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Forord

Media har sedan ldnge paverkat minniskors attityder och tankar om olika fragor, men pa
senare ar har mycket av uppmirksamheten blivit riktad mot islam. Denna rapport innehéaller
en inblick 1 hur muslimska kvinnor upplever det svenska samhillet och dess beteende mot

deras religion efter hdadelserna den 11 september 2001.

Innan Ni borjar ldasa rapporten, vill jag forst ta chansen att tacka alla som har hjéalpt mig och
bidragit for att skapa denna rapport. Framforallt vill jag tacka de personer som gjorde
rapporten mojlig att genomfora: de muslimska kvinnor som jag har haft som informanter. De
har gett mig en inblick i deras livsvirld och godhjartat delat med sig av sina erfarenheter. Jag

onskar Er all lycka i framtiden och ma Ni alltid vara lika starka!

Jag dr mycket tacksam for att ha fatt chansen att praktisera pa Byran mot diskriminering.
Styrelsen och personalen pa Byran har gett mig manga goda rad och tips, som likasa har
mojliggjort och forbittrat denna rapport.

//Elena Chagaeva

Praktikant pad Byran mot diskriminering i Norrkoping

Handledare: Peter Andersson (LiU) och Carl Lindh (Byran mot diskriminering)

Norrkoping den 8 januari 2009
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1. Introduktion

Sveriges befolkning fordndras stindigt da nya befolkningsgrupper tillkommer. Utvecklingen
utsétter dock samtidigt vissa grupper eller individer for diskriminering. Detta forekommer
overallt, medvetet och omedvetet. Denna missgynnande situation innebédr att personer
forsummas genom att de behandlas sdmre #n nagon annan pa grund av deras olikheter. I
Sverige finns en sirskild diskrimineringslagstiftning till for att motverka sadana orittvisor och
“framja lika rattigheter och mojligheter oavsett kon, konsoverskridande identitet eller uttryck,
etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionshinder, sexuell liggning eller

alder”.!

En réddsla for personer som &r annorlunda dn man sjidlv existerar Overallt, under alla
omstéindigheter och beror oftast pa okunskap. Kinslan dr bade ménsklig och forstaelig, men
kan samtidigt leda till andra problem. Minniskans osikerhet tillater inte nagon fraimmande
komma néra da detta i sin tur kan bryta ner deras virld och tankesitt. Tidigare forskning har
visat att mycket av det vi tycker paverkas av media. Man maste dock komma ihag att
manniskors kénslor och reaktioner dessutom paverkas av egna erfarenheter och upplevelser av

kontakter med personer med rotter i andra ldnder och kulturer.

Det finns manga typer av diskriminering, en vixer emellertid allt starkare och blir darfor i
hogre grad viktig att uppmérksamma och undersoka. Diskriminering pa grund av religion har
paverkat minniskors liv och hindrar dessa att leva som fria ménniskor, lika i virde. Man
behdver inte soka ldnge for att hitta ett oforglomligt exempel av en sadan typ av
diskriminering. Under Adolf Hitlers ledning infordes antisemitiska raslagar och ett organiserat

folkmord genomfordes pa miljontals judar och romer.

Hindelserna som utspelade sig i USA 2001 paborjade en kamp mot terrorism men paverkade
dessutom andra sfirer. Vistvirlden samt media védnde vid denna tidpunkt hastigt ménniskors
uppmirksamhet mot de s.k. "skurkstaterna", varav de flesta dr muslimska ldnder. Den
uppmalade bilden av dessa ldnder har ofta framstillt islam som en religion som stodjer

terrorism, hedersvald samt kvinnof('jrtryck.2

! Diskrimineringslag (2008:567)
? Brune, Ylva. Svenska nyhetsmedier och miinskliga rittigheter i Sverige. 2004:366



Efter kristendomen &r islam den nist storsta religionen i hela véarlden. Samma statistik géller
for Sverige som har cirka 350 000 muslimska invénare.® Av anledningen att religionen
fortsitter att vixa dr det inte sa besynnerligt att den spridande bilden har skapat och vidarefort
radsla for islam samt dess utovare. Detta intryck pa islams befolkning har dessutom utbrett
okunskap och medfort mojligtvis att just dessa ménniskor behandlas orittvisst pa grund av
deras tro. Sveriges vixande muslimska befolkning gor det nodvéndigt att fundera 6ver vilka
fordndringar 1 lagar, praxis och attityder som krdvs for att positivt inkludera muslimer.
Rasistiska och diskriminerade uttryck riktade mot folkgruppen har fatt beteckningen

islamofobi och kommer for 6vrigt vara &mnet for denna rapport.

En direkt symbol av sin tro gor det ldttare for andra ménniskor att identifiera individer som
annorlunda #n sig sjélv. Islams utovare kan bli igenkénnliga pa olika sitt, enklare blir det
dock att identifiera muslimska kvinnor da de ofta bir en sloja. Trots att alla mianniskor har och
bor ha friheten att utova sin religion i Sverige kan sadana raka kidnnetecken som sldjan
paverka kvinnornas mojligheter i samhillet. Blir dessa kvinnor bemétta av personer som &r
fientliga mot islam, s.k. islamofober, sa kan deras liv beroras pa olika sitt. Det kan rora sig

om arbetsmdojligheter, boende eller om allminna sociala forhallanden.

Situationen idag, vad giller diskriminering riktad mot den islamiska befolkningen, Okar
behovet av forskning enligt integrationsverkets rapport i 2007.* Fér att situationen med tiden
ska kunna fordndras maste mojligheten att vdrna om de muslimer som redan finns och
kommer till Sverige varje ar finnas. Det viktiga &r att ménniskor blir mer medvetna och

uppmirksammade det problemet som finns.

1.1 Syfte

Denna rapport har som syfte att genom samtalsintervjuer med muslimska kvinnor undersoka
om de upplever att islamofobi existerar i verkligheten, dvs. ute i det svenska samhillet. En
huvudfragestillning som svarar pa detta syfte dr om sirskilt kvinnor med sloja upplever att de
blir bemdtta annorlunda 4n t.ex. svenska kvinnor 1 samma situationer. Avsikten med rapporten
ar att oka kunskap om islam men dessutom visa hur minniskor, ofta oavsiktligt, paverkar

andra genom sitt agerande, sin okunskap eller sina férdomar.

3 Arnstberg, Karl-Olov, Sverige och invandringen. s. 111
* Integrationsverkets rapportserie 2007:03, s. 5



1.1.2 Avgrinsning

Som redan ndmnt &r islamofobi ett vixande problem pa lokal, regional och nationell niva men
som kan tas upp till mycket hogre nivéer, t.ex. internationellt. Trots att en internationell
undersokning skulle vara intressant att fullfolja, blir den en aning for stor for en person att
genomfora. Dirfor viljer jag istillet att koncentrera mig pa vad som hinder pa den lokala
nivan, hir i Ostergotland. Det finns dessutom ménga olika typer av diskriminering. I denna
rapport bestimmer jag mig emellertid for att undersdka och avgriansa mig till diskriminering

pga. religion med inriktning mot islam.

Valet av forskningstemat och metoden priglas naturligtvis av mitt eget perspektiv eller
infallsvinkel. For att kunna tolka ménniskors reaktioner mot vissa individer har jag gjort ett
urval pa minniskor som uppvisar eller bir en direkt symbol pa sin tro. Det vill sdga att mina
intervjupersoner har valts ut beroende pa om de kan bli direkt "igenkénnliga" eller mirkta av
andra. En hijab eller burka som ér olika slag av sjal dr vad muslimska kvinnor kan béra pa sitt
huvud och &r dessutom ett bra exempel pa en just en sadan direkt eller synlig symbol av
islam. Hijab innebir en sjal som bara tidcker huvudet pa kvinnan och burka &r en drikt dir

hela kroppen ticks av tyget.

1.2 Disposition

Rapporten borjar med en kort introduktion om d&mnet samt syftet med undersokningen. Andra
kapitlet omfattar den metodologiska delen av undersokningen. Upplysning om nagra
grundsyner som aterkommer i samband med muslimer i media samt muslimer i Sverige finns
i del tre. Teoretiska delen om begreppet islamofobi ryms in i det fjarde kapitlet. En empirisk
del som definieras som en erfarenhetsbaserad beskrivning av verkligheten genom t.ex.
intervjuer aterfinns i del fem.” Slutligen kommer den reflekterande delen av rapporten genom

en slutdiskussion.

> Kaijser, Ohlander. Emologiskt filtarbete. s. 18



2. Metod

Rapporten har som syfte att undersoka om islamofobi existerar i samhéllet. Detta kan goras pa
olika sitt. Forskaren kan anvénda sig av kvantitativa eller kvalitativa metoder. Det finns flera
grundldggande skillnader dvs. fordelar samt nackdelar mellan dessa tva forskningsmodeller.
Den kvantitativa forskningen utgar ifran naturvetenskapliga modeller och tillvigagangssitt.
Kvalitativa undersokningar lagger emellertid mer vikt vid tolkning av individernas perspektiv
och upplevelser av vissa situationer.® Med tanke p4 min avgrinsning i denna rapport ger den
kvalitativa forskningen bittre verktyg att jobba med da den visentliga fragan dr just hur de

berdrda méinniskorna upplever samhéllet.

2.1 Kvalitativ intervjuforskning

For att genomfora denna rapport véljer jag att anvdnda mig av s.k. kvalitativ forskning. I detta
fall bestar den kvalitativa forskningens struktur av en varken Oppen eller helt string
intervjuform. Denna sammansittning tillater det vardagliga samtalet att vara den
grundliggande formen for samspelet mellan intervjuaren och respondenten. Den s.k.
samtalsintervjuundersokningen dr ansedd att vara det bista sittet att fa ett interaktivt samtal

med sina intervjupersoner.’

En intervju definieras som “en kommunikationsform dér nagon berittar och besvarar fragor
som stills av en annan person och dir det sagda registreras i nagon form — genom

bandspelare, anteckningar eller videoupptagning”.®

Det finns flera viktiga intervjuformer som man kan anvinda sig av vid kvalitativ forskning.
En av dessa former dr semi-strukturerad, vilket innebir att jag som intervjuare kommer att ha
en uppsittning av firdiga fragor.” Intervjuformen medfor dessutom att frigorna inte behdver
folja samma ordning som finns i intervjumallen. Detta tillater varje intervju att ta en egen
riktning och fokusera pa de fragorna som kommer upp i stunden.'® Dessutom ges intervjuaren
chansen att kunna stilla uppfoljningsfragor, vilket later bada parterna fordjupa sig i vissa mer

intressanta omrade da de kommer upp.

® Bryman s. 35

" Esaiasson, P. m.fl. Metodpraktikan. s. 279

¥ Kaijser Lars, Ohlander Magnus. Emologiskt filtarbete. s. 57
’ Bryman s. 127

" Ibid. s. 300



Forskningsintervjuer har som syfte att som redan ndmnt erhalla beskrivningar av
respondentens livsviirld, for att senare kunna tolka de beskrivna situationerna.'’ Ett sidant
tillvigagangssitt blir av stor betydelse for undersokningen da det &r respondenternas
personliga upplevelser man vill komma at. Denna forskningsprocess uppfattas dessutom ligga

mer vikt vid ord och gor den ytterliggare viktig.

Den kvalitativa forskningsintervjun &ar dessutom #mnesorienterad vilket innebdr att tva
personer talar om ett tema som #r av ett intresse for dem bada, i detta fall dr temat
islamofobi."* Dirtill passar samtalsintervjumetoden bist i denna rapport d den inte bygger pa
kallkritik, dvs. reliabilitet och validitet, utan pa kvinnornas egna uppfalttningaur.13 Dessa kan
varken vara sanna eller falska. Amnet for intervjun blir istillet respondentens synsiitt,
erfarenheter samt hennes reaktioner till sin omgivning.'* I intervjuerna beskrivs verkligheten
genom att individerna berittar om sina liv och erfarenheter, sina tankar, upplevelser samt

visioner.

For att resultatet ska bli rétt blir det betydelsefullt i fall man har slutna eller 6ppna fragor i sin
intervjumall. Pa en sluten fraga ges respondenten flera svarsalternativ medan de pa en 6ppen
fraga kan svara fritt. De Oppna fragorna uppvisar dock vissa fordelar: de lamnar utrymme for
ovanliga och ibland oforutsedda svar samt reaktioner. Den visentligaste fordelen dr emellertid

att de inte leder respondentens svar.'

Som intervjuare dr det inte helt omojligt att vara paverkad av flera antaganden redan innan
intervjutillfillet, t.ex. om att islamofobi existerar i samhdllet till en viss grad. Jag vill dock
med denna undersokning fa reda pa om dessa antaganden verkligen stimmer. Av denna
anledning blir det ytterliggare viktigt att inte stilla alltfor ledande fragor som pa nagot sitt kan

pavisa mina antagande for respondenten och salunda dndra hennes svar.

"' Kvale, Steinar. Den kvalitativa forskningsintervjun. s. 13
" Ibid. s. 37

13 Esaiasson, P. m.fl, Metodpraktikan. s. 282

" Kvale s. 34

' Bryman s. 157



Man maste dessutom komma ihag att vad som utspelas under intervjun dr av grundliggande
betydelse for hur resultatet kommer att se ut. Till exempel kan sadana faktorer som alder, kon,

social bakgrund, kunskaper, yttre framtoning, sittet att tala, paverka intervjusituationen.16

Informanterna maste ha ritt egenskaper for att kunna delta i undersokningen, dvs. att man
maste koncentrera sig pa en viss malgrupp. I detta fall innebdr det att samtliga
intervjupersoner dr kvinnor, har en muslimsk tro och bir sjal. Det har inte betydelse for
undersokningen om kvinnan dr fodd muslim eller har konverterat. For att fa tag pa dessa
individer kontaktade jag med en muslimsk skola i Norrkoping. Ytterliggare informanter har
blivit funna genom olika kontakter i Byran mot diskriminerings styrelse. Jag har direfter
anvént mig av ett s.k. snobollsurval, vilket innebir att de redan existerande informanterna har

pekat vidare pa niista informant som pekat pa nista, osv."’

For att kunna generalisera resultatet och fa tillrdckligt med material fran alla
intervjuundersokningar har jag tagit kontakt med 11 informanter. Intervjulingden har legat
runt 45 till 60 minuter. Kvinnorna har sjilva fatt vilja en motesplats, da det &r betydelsefullt
att de kédnner sig bekvdma vid intervjutillfdllet. Bekvimlighetsnivan kan enkelt fordndra
svaren beroende pa om den dr hog eller lag. Om kvinnorna kinner sig stressade, frustrerade
eller pa annat sdtt obekvdma kan intervjusituationen enkelt bli obehaglig, samt att
informanterna kan gldmma bort detaljer, ge korta svar, osv.'® Ett sadant lige paverkar klart

undersokningen pa ett negativt sitt och bor darfor undvikas.

Ett bra sitt att registrera en intervju dr genom en bandspelare eller en videobandspelare. Detta
genomfors for att intervjuaren ska kunna koncentrera sig mer pa dmnet och atervinda till
detaljerna efterat.'” I detta fall anviinde jag mig av en vanlig bandspelare di anonymitet var
utlovad. Vid flera tillfdllen har jag dessutom dragit ut de vésentligaste aspekterna ur intervjun
och antecknat dessa. Det vill sédga att jag forutom att ha anvédnt bandspelare har dessutom
antecknat under intervjuernas gang. For att bittre kunna analysera alla utforda intervjuer bor

man dessutom eftert Gverfora materialet fran bandspelaren till skriftlig text.*

' Kaijser, Ohlander s. 60
17 Esaiasson, m.fl. s. 286
8 Kvales. 118

" Ibid. s. 146

* Ibid. s. 155



Jag har valt att inte skriva ut allt som hade sagts, utan har tagit ut de svaren som var
visentligast for @mnet. Vid flera intervjutillfillen tog informanterna upp kénsligare dmnen,
som inte hade med undersokningen att géra. De delarna av samtalet har inte heller skrivits ut

till text.

Intervjuer kan dessutom kombineras med annat material sdsom t.ex. arkivmaterial,
tidskriftsgenomgangar samt skonlitteratur. Det handlar dessutom att variera sin teknik och
relatera sina intervjuer till annat teoretiskt material.®’ I denna undersokning valde jag pa
samma sétt att anvdanda mig att av olika litterdra killor for att ge ldsarna mer kunskap om
amnet. Dessutom forsoker jag att belysa de olika hdndelser fran flera hall, som samtidigt

provar giltigheten av den insamlade materialet.

Det finns alltid flera metoder man kan anvidnda sig av vid liknade undersokningar, t.ex.
observationer eller situation testing. Dessa metoder dr véldigt intressanta och mycket givande
men skulle dock ha tagit mycket lingre tid. Jag ville istdllet komma at hur de muslimska

kvinnorna uppfattar omvérldens bild pa dem och inte tvirtom.

2.2. Metodapplicering
For att pa ett bra sétt utféra, samla in och analysera informationen som jag kom i besittning av

foljer jag Steinar Kvales sju steg i en kvalitativ intervjuundersdkning **:

1) Tematisering: undersokningens syfte formuleras.

2) Planering: man ska planera infor alla sju stadier samt ta hénsyn till moraliska och
etiska principer.

3) Intervju: intervjuerna ska genomforas enligt intervjumallen.

4) Utskrift: den insamlade materialet ska forberedas for analys. Det sker da en
overforing av data fran inspelningsutrustning dvs. bandspelaren, till skrift.

5) Analys: bestimma vilka analysmetoder som passar in utifran undersokningen syfte.

6) Verifiering: Intervjuns generaliserbarhet, reliabilitet samt validitet faststills.

7) Rapportering: resultatet samt tillvigagangssittet fran undersokningen rapporteras.

2! Kaijser, Ohlander s. 26
2 Kvale s. 85
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2.3. Etik

Som intervjuare kan man genom samtal pastas gora ett ingrepp i individens psykiska
integritet. Det finns for denna anledning forskningsetiska regler som dr vdgledande och
radgivande. Dessa skapar reflektion och medvetenhet i olika uppkommande situationer under

. . s o 23
intervjuundersokningens gang.

Det forekommer fyra forskningsetiska riktlinjer som man bor folja ndr man genomfor
intervjuer. De fyra principer har sammanfattats till informationskravet, samtyckeskravet,
konfidentialitetskravet samt nyttjandekravet. Dessa har som syfte att ge normer for
forhallandet mellan intervjuaren och informanten. Principerna finns dessutom for att vigleda

intervjuaren vid planeringen av undersokningen.

Informationskravet innebir att forskaren ska informera de berdorda informanterna om
undersokningens syfte och intervjuforfarandet. Informanterna har blivit upplysta om hur
informationen de ger kommer att anvidndas. Skulle intervjun eller undersokningen handla om
kontroversiella frigor skulle man dessutom kunna teckna ett avtal med intervjupersonen.”*

Det behovdes dock inte i detta fall.

Istéllet forsokte jag skapa en relation med mina informanter, genom att bl.a. beridtta om mig
sjalv, vad jag jobbar med for tillfillet. Sedan gick jag vidare pa att tydligt forklara vad

undersokningen genomfors och hur deras information kommer att anvindas.*

Det andra kravet gar ut pa att alla deltagare har ritt att sjdlva bestimma Over sitt deltagande.
Individen har en bestammanderitt som ska respekteras av forskaren och innebar att ingen
minniska ska bli utforskad utan att sjdlv ha givit sitt explicita salrntycke.26 Det finns dessutom
en insikt att forskningen pa ett negativt sitt kan skada informanten. Bristerna kan vara av
olika art och innebéra att den utforskade gruppen kan kinna sig kritiserad eller missforstadd.

Det uppstar dock ocksa positiva faktorer i samband med intervjupersonens deltagande. De
flesta &r oftast vildigt glada att de kan paverka forskningens resultat och samtidigt gora sin

rost hord.?’

» Bente Gullveig, @rjar @yen. Etik och praktik i forskarens vardag. s. 21
* Kvale s. 142

» Bente, QDrjar s. 100

**Ibid. s. 93

7 Ibid. s. 97
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Som intervjuare i denna undersokning kan jag betraktas som en formedlare av asikter och
attityder som dessa kvinnor annars sillan skulle fi mojlighet att ge uttryck for.”® Manga
informanter blir oroliga att deras svar kommer pa nagot sitt att bli igenkénnlig. I sin tur kan
detta dndra och paverka deras svar. Det blir i sérskilt i sadana fall viktigt att ge 16fte om
anonymitet och betryggande anvidndning av den insamlande informationen. Denna
undersokning hianger dock inte lika mycket pa vem den enskilda individen &r och vad den gor,
utan vad den sdger. Det blir littare att ge och halla 16ften om anonymitet om undersokningen
inte kridver kénsligare personlig information. Det dr ocksa for att behélla informanternas

anonymitet sa mycket som mojligt som jag har valt att beteckna dem I1, 12, I3, osv.

Konfidentialitetskravet dr didremot véldigt viktigt och medfor att alla informanter ges en
garanti att deras personuppgifter samt all information som samlades under intervjuprocessen,
kommer att forvaras pa ett sitt dir ingen utomstaende kan ta del av dem. Det sista kravet

innebir till slut att all insamlad information endast far anvéndas for forskningséindalmél.29

Forskningsetik handlar dock inte endast om konfidentialitet och samtycke utan ocksa om
utmaningar om centrala kulturella och sociala virden, som pa ett eller annat sitt kommer i
konflikt med varandra. Forskaren formas halla sig till hur intervjupersonerna forstar och
forhaller sig till verkligheten.30 Nér man intervjuar ménniskor med en annan kultur eller
bakgrund ska man undvika att tinka etnocentriskt. Det betyder att man tolkar respondenternas
uppfattningar fran sina egna normer. Istéllet ska man forsoka att tinka kulturrelativistiskt, dvs.
att man maste forsta mianniskornas reaktioner, handlingar och vérderingar fran deras normer

och synvinklar.

28 Bente, Drjar s. 99
¥ Vetenskapsridet. Forskningsetiska principer inom humanistisk-samhéllsvetenskaplig forskning.
% Bente, Orjar s. 23
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3. En klyfta mellan religioner

Forskning fran t.ex. Samuel Huntington har linge pavisat ett stort forekommande klyfta
mellan det islamiska samhillet och det kristna, visterlindska samhiillet.>! Klyftan intriffar
forst och framst pga. de olika grundliggande virderingar som finns pa var sin sida. A ena
sidan anser ménniskor i den kristna “véstvirlden”, som Sverige kan antas inga i, att muslimer
som bor i muslimska ldnder far sina ménskliga rittigheter kréinkta eller inte har tillgang till de.
Dessutom formodas de leva under odemokratiska regimer samt ett patriarkalt fortryck. A
andra sidan har muslimerna ocksa sina fordomar om kristna. Enligt dem dr vistvidrldens
befolkning moralisk forfallen, saknar respekt for familjen och lever frimst for omedelbar

tillfredstillelse av sexuella behov och andra djuriska drifter.*>

Alla dessa fordomar kan sigas bygga pa brist pa forstaelse samt okunskap om varandras
levnadsmonster och traditioner. Vikten av just kunskap tas ofta upp i1 samband med
minniskors bild av islam. Sarskilt efter terrorattackerna i september 2001 har utbredningen av
fordomar fran hela vérlden enkelt kunnat sparas till Sverige. Trots att landet ligger langt ifran
USA och var geografiskt distanserad fran hiandelserna, sigs Sverige vara littpaverkad av alla
internationella motsittningar.”®> Fordomarna triinger sig in i populationen via media, skolan

och familjen och dr pa detta sitt ocksa en faktor i den 6kande motviljan mot islam.

Mainniskor i alla samhillen betraktar och domer framlingar utifran sina egna kulturella
referensramar.’* Religitsa grupper kan ofta till exempel uttrycka att deras egen religion stir
for allt ritt och gott, medan andra star for allt ont. Skillnader i till exempel sprak, religion,
konsroller och uppfostringsnormer kan gora det sjdlvklart att médnniskor blir frimmande och
osdkra infor varandra. Oftast dr det pa detta sétt som ménniskors fordomar uppstar, da deras
trygghet upplevs vara hotad. Enligt religionshistorikern Christer Hedin soker pga. detta,
ménniskor sig till att bilda och inga i gemensamma grupper for att kunna ta avstand ifran

andra och for att stirka sitt eget sjéilvfijrtroende.35

3 Huntington, Samuel P. Civilisationernas kamp: mot en ny vdrldsordning.
32 Hedin, Christer. Islam och Viisterlandet, s. 7

¥ Ibid. s. 7

#* Oberg, Kjell, m.fl. At leva med méngfalden. s. 115

¥ Ibid. s. 15
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Medias roll i hur samhillets fordomar och tankar formas kan inte betonas tillrdackligt. Drygt
tre fjardedelar av den svenska befolkningen tittar pa TV pa en vanlig vardag. De olika
faktaformedlande nyhetsprogrammen sdgs till storre grad na de bl.a. kortutbildade och
informationssvaga samhillsgrupper.’® P4 detta sitt utgor dessa huvuddelen av all information
personerna far om vad som hénder i omvirlden. Informationen som sénds och dess kvalité blir

pa grund av det av stor betydelse.

3.1 Islam och dess identitet

Den muslimska religiosa gruppens gemenskap, som alla andra religiosa grupper, krdver en
klar identitet. Identiteten har ibland yttre kidnnetecken. Dessa finns hos bade min och kvinnor,
i form av diverse klddsel som anvinds for att tdcka sin kropp. For kvinnan innebér en sadan
kliddsel ofta en sjal. Médnniskor som viljer att bidra den islamiska drikten markerar att de tar
sin religion pa allvar. Denna starka identitet kan ibland erfaras negativt av icke-muslimska da

de upplever islam som ett frimmande, detaljerat och krivande regelsystem.37

Enligt religionshistorikern Christer Hedin maste man forsoka frigora sig fran alla sina
fordomar for att forsta islams innebord for dess utovare. De forklarar att den islamiska
religionen kan utdvas pa samma sitt som kristendomen, men betyder ddiremot mycket mer &n
sd: “en grundstillning till hela tillvaron™.*® Muslimerna tolkar alltsé sjilva oftast sin religion

som en livshallning,

Enligt Hedin dr det av denna anledning svart att avskilja islamisk livshallning fran ett
lirosystem och man méste dirfor acceptera att religionen innehéller en blandning av bada.*
Islam som livshallning innebir t.ex. att man ser ménniskan som Guds representant pa jorden.
Hedin forklarar att islam allmint anses vara fredens och fornuftets religion, dir alla

ménniskor dr goda och resonliga.

Muslimernas heliga skrift, Koranen anses av de sjdlva vara en kopia av en himmelsk forebild,
men reglerar inte alla detaljer som kan uppkomma i olika situationer.”’ Koranen siitter

ménniskans livsvillkor och gudsférhallanden i fokus. Profeten Muhammeds liv ér en forebild

% Oberg s. 150
3 Hedin s. 10
3 Ibid. s. 7

¥ Ibid. s. 8
“bid. s. 21
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for de rittrogna. Individer, pa grund av sitt fornuft, kan ddrutover sjdlva inse vad som dr rétt
och fel.*' P4 sa sitt blir texten i den heliga skriften en tolkningsfraga. De som anvinder
fysiskt vald och samtidigt forknippar det med Koranen kan pastas ga emot den. Det samma

giller sjilvklart for sjilvmord och martyrskap.*

3.1.2 Sjalen

Att bdra den islamiska klddedrikten innebar for kvinnor att man ticker haret och kroppen med
en 16st sittande klddsel: sjalen. Den ér ofta av en diskret farg och tillater endast ansiktet och
hianderna att vara synliga. Eftersom det dr kvinnorna som bir sjalen, kan de samtidigt bli mer
sarbara genom att de visar en direkt och tydlig symbol pa sin tro. Koranen sidger att det inte
far forekomma nagot tvang i religiosa fragor, vilket ocksa betyder att sjalen inte alltid &r ett
maste. Da islam dr enligt muslimerna fornuftets religion, ska kvinnan sjilv inse vad som dr

ratt eller fel for henne.

De olika kulturerna tillfér att muslimska kvinnorna ibland kan vara mer eller mindre kliddda.
Det finns de som tidcker bara sitt huvud med en sjal men ocksa kvinnor som ticker hela sin
kropp, inklusive sina 6gon. Manga kvinnor borjar bira sina sjalar forst da de kommer till
Sverige. Hedin tror att detta kan bero pa att de nyinvandrade muslimska kvinnor vill markera

sin islamiska identitet, da det i en frimmande miljo &r viktigt att bevara sin tro och kultur.”

Muslimska mén diskrimineras ocksa for sin tro och religion. Diskrimineringen sker dock inte
pa samma sitt da de inte tydligt markerar religionen med t.ex. sjalen. Detta gor det svarare for
en utomstaende person att uppticka om en man dr muslim eller inte. Det medfor dessutom att
samhillets reaktioner kan misstolkas. Istillet kan samhillets negativa reaktioner ga ut pa t.ex.
diskriminering pga. etnicitet, som inte alls behover vara riktad mot just muslimer, utan mot

ménniskor som ser ut att komma fran ett sdrskilt geografiskt omrade i virlden.

4 Hedin, C. Islam och Viisterlandet. s. 115
“ Ibid. s. 123
* Ibid. s. 142
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4. Begreppet — islamofobi

For att kunna forsta vad islamofobi dr och var den féorekommer maste man forst och framst
forsta sig pa detta begrepp som sa ofta anvénts i politiken, i media och av oss sjdlva. Utan
kunskap om de ritta termerna och hur man kan avskilja dessa, blir det svart att finna
16sningar. Begreppet islamofobi har bade sina for- och nackdelar. De som &r for termen,
tycker i stillet att begreppet ticker alla sorts reaktioner och attityder till islam. De som é&r
kritiska mot epitetet besvirar sig om avslutningen “fobi” vilket kan betyda att det finns nagon
slags patologiskt tillstand, dvs. sjukdorn.44 Jag kommer att halla mig till den tidigare

definitionen av begreppet och anvinda just denna i min rapport.

Begreppet islamofobi har linge diskuterats och anvinds pa flera olika sdtt. Man har
emellertid, enligt rapporten till Forumet for levande historia, kommit Overrens om att ett
sadant omfattande begrepp behdvs. Rapporten tar hjilp av en brittisk forskarorganisation (The

Runnymede Trust) for att klargdra begreppets innebord.*

Termen kan anvidndas for att beteckna en mingd olika attityder och handlingar som kan
stricka sig fran nationell till social eller privat niva. Det kan handla om verbala och fysiska
kriankningar, attacker mot muslimska heliga platser, negativa stereotyper i olika typer av
media, nedsdttande kommentarer fran politiker, diskriminering vid anstéllningar eller av
anstillda, en lagstiftning eller policy making som inte tar muslimers problem pa allvar eller
som inte skapar skydd mot diskriminering osv. Utestingning av muslimer fran det
ekonomiska, sociala och offentliga livet dr islamofobi. Vidare ror det sig allmédnt om

diskriminering, trakasserier, antimuslimska stimningar eller antimuslimska fordomar.

Denna definition av begreppet innebir att islamofobi kan uttryckas i hot och vald som riktas
mot islam men ocksa visa sig genom exkludering av muslimer. Dessutom kan det handla om
sa lite som fordomar mot muslimer som kan askadliggoras med diskriminering i bade skolan
och pa arbetsmarknaden.?” The Runnymede Trusts forklaring tar upp manga aspekter dir en

muslimsk individ kan kinna sig kriankt och passar darfor vil in i denna undersokning.

4 Arnstberg, Karl-Olov. Sverige och invandringen. s. 110
45 Otterbeck, J., Bevelander P. Islamofobi. s. 11

“Ibid. s. 24

" Integrationsverkets rapportserie 2007:03, s. 18
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4.1 Forskning inom islam

Ett storre tyskt forskningsprojekt lett av sociologen Wilhelm Heitmeyer har inriktat sig pa att
studera s.k. grupprelaterad minniskofientlighet, ett begrepp som inkluderar islamofobi. Dar
definieras islamofobi som en generell attityd av fordomande av muslimer och symboler och

praktiker forknippade med religionen:

Islamofobin anges besta av tre enheter: den forsta gar ut pa ett generellt avstandstagande och
innehaller ett inslag av fruktan gentemot muslimer. Den andra enheten medfor nedvérdering
av kulturen och virderingar forknippade med religionen. Sista enheten visar pa intentioner

som medfor att ménniskor vill distansera sig frdn muslimer helt och héllet.*®

Tillsammans med Cecilia Englund, som tidigare varit anstédlld vid Integrationsverket, har
statsvetaren Welat Songur, genomfort intervjustudier med tva skilda generationer av svenska
min. Valet att intervjua endast midn kom av att médn i1 hogre utstrickning &n kvinnor i
allménhet dr mer fientligt instéllda till islam och muslimer. Syftet med denna studie var att ge
en fordjupad bild av svenska minnens attityder gentemot islam och muslimer. I
undersokningen kunde man papeka pa bade skillnader och likheter i generationerna, dock
hade dessa en central foreteelse gemensamt. Bada de intervjuade generationerna associerade
muslimer med negativa hindelser och fenomen. Samma tillstdnd konstaterar EUMC *° i sin
rapport. De hédvdar att muslimer utsétts for en negativ stereotypisering vilket ofta forstirks av

den negativa och selektiva mediebevakningen.™

De flesta av minnen i undersokningen var mycket paverkade av och nimnde hindelser som
terrorist attackerna i USA den 11 september 2001 samt i London i 2005.°" Ett viktigt framsteg
for Sverige enligt integrationsverkets rapport 2007 kom 2006 di SAPO borjade redovisa
islamofobiskt motiverade hatbrott. Det dr dock bara en mgjlighet att mita den utsatthet som

manga muslimer kan uppleva.’

Integrationsverket har forsokt kartligga muslimernas situation i Sverige efter hidndelserna av

11 september 2001. Manga uppger att de har kiint sig drabbade av bade hot och trakasserier. I

48 Otterbeck, Bevelander s. 40

* EUMC: European Monitoring Centre on Racism and Xenophobia
% Integrationsverkets rapportserie 2007:03, s. 24

*' Ibid. s. 14

 Ibid. s. 24
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sin helhet tyder undersokningen pa att respondenterna upplevde ett mer negativt klimat
gentemot muslimer och islam, men samtidigt upplevde de ocksa ett vixande intresse for
frigor om islam och muslimer.” Den allra senaste och mest omfattande forskningen har ocksa

utrett vad muslimer sjélva tycker om hindelserna 2001 da World Trade Center attackerades.

I “Who Speaks for Islam? What a Billion Muslims Really Think” gjordes mer @n 50 000
intervjuer som representerade 1,3 miljarder muslimer 1 35 nationer. Undersdkningen hittade
manga intressanta fakta. Till exempel uppticktes att bade muslimer och amerikaner avvisar
vald som moralisk oftrsvarbart. Bland 1,3 miljarder respondenter svarade 7% att 11/9
attackerna var helt berittigade, medan 93% inte alls ansag det.>* Det visar sig for ovrigt att de
som dr radikala muslimer &r oftast drivna av den forda politiken och inte av t.ex. fattigdom.
7% kan vara ett mildrande tal, det star dock klart att denna procenttal utgér 91 miljoner

individer.

Mediernas roll framkommer véldigt tydligt i alla forskningsrapporter. Deras stereotypiserande
av muslimer framfors kunna leda till ytterliggare fordomar bland populationen.” Om detta
stimmer kan media ocksa ta en ledande roll i attitydfordndring hos ménniskor, vilket stimmer
overrens med Brottsforebyggandet radets rapport i 2004. Dir diskuterades invandrarfientliga
tendenser. Det visade sig att ungdomarna i Sverige lever i ett medieklimat som inte dr sirskilt
vélvilligt instillt till islam. ~Islam ses som ett hot, som nagot enhetligt, expanderande,

odemokratiskt, patriarkalt och annorlunda.”®

I takt med att muslimer och islam ofta forknippas med vald och konflikter associeras de dven
med problem, oavsett om de #r offer eller gdrningsmén. Enligt rapporten fran 2004 verkar det
dessutom som att de olika stereotyperna om muslimerna dr konsspecifika. Det vill sdga att
ménnen ir aktiva pa ett negativt sitt. De anses vara engagerade i vald, kvinnofortryck, svek
och sjdlvglorifiering. Kvinnorna ddremot ér fortryckta och ses som ett kollektiv utan egen

vilja samt handlingsfrihet.”’

>3 Integrationsverkets rapportserie 2003:3, s .9
> Arnstberg s. 112

> Ibid. s. 30

5 Otterbeck, Bevelander s. 39

> Ibid. s. 39
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4.1.2 Faktorer till islamofobi

I intoleransrapport 2004 publicerades nagra av de dominerande forklaringarna till intoleransen
mot bland annat muslimer i Sverige. Dessa star att finna i till exempel socioekonomiska,
sociala och psykosociala faktorer. Vissa faktorer blir mer forknippade med en hog grad av

intolerans och har ofta foljande kidnnetecken:

* lag utbildning och social klass hos fordldrarna

* vissa individuella och kédnslomissiga faktorer som rastloshet, aggressivitet och bristande
empati

» daliga skolprestationer och skolanpassning

* vissa typer av problematiska familjeforhallanden som lag vetskap hos fordldrar om den
unges umgangesvanor

* stereotypa genusnormer

* kénslor av samhilleligt utanforskap

» frekvent kamratumgiinge pa kvillstid, ofta i grupp. Aven att oftare in genomsnittligt triffa

ett par r #ldre kamrater kan vara en paverkande faktor.”®

Dessutom har en etnocentrisk instdllning 1 samhillet diskuterats. Den etnocentriska
instédllningen innebir att médnniskor har en klar markering av vem de” &r och skiljer dessutom
pa vem “de andra” dr. Precis som ndmnt tidigare tenderar manniskor att sortera sig sjdlva och
andra i olika grupper. Antologin fran Diskrimineringsutredningen fran 1981 innehaller en
dldre tankesitt: "Eftersom vi har varit sa snélla och slédppt in er, sa maste ni fortast mojligt bli
som vi och gora er av med drag som vi finner sttande, med samtidigt maste ni forsta att ni

aldrig kan bli som vi, ty i grund och botten ir ni ju helt annorlunda”.”

En sadan gammalmodig tankesitt gor det ’forstaeligt” att t.ex. den #ldre svenska generationen
har kvar sina 6vertygelser om islam och invandrare allmint. De har svarare att bryta monster
an yngre. Ytterliggare en anledning till deras distans och brist pa kunskap kan bero pa att de
pa sin tid inte har triffat pa lika manga muslimer. Situationen anses och bor ddremot kunna

fordndras idag da folk har storre chans att triffa méanniskor med islamisk tro.

58 Otterbeck, Bevelander s. 41
% Oberg s. 37
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5. Intervjuemperi

For att genomfora denna rapport har jag intervjuat elva muslimska kvinnor som bir sjal.
Deras bakgrunder har varit vildigt olika. Vissa har varit 1 Sverige en viss tid, kortare eller
langre, medan andra var fodda i Sverige. Manga av informanterna #r ute pa arbetsmarknaden,
men det finns ocksa de som inte dn har sokt jobb. Pa grund av dessa faktorer kan det ocksa
vara sa att deras situationer och erfarenheter ser vildigt olika ut. Trots det, har jag hittat
manga foreteelser som de har gemensamt. Dessa dr forhinder, arbetsmarknaden,

omgivningen, kultur samt media och utbildning. Punkterna kommer redovisas i denna avsnitt.

Forhinder

Under intervjuernas gang diskuterades huruvida informanterna upplever sig vara hindrade att
utfora saker de skulle vilja gora, men som de inte kan. De flesta av informanterna ansag inte
att de nagon gang kint sig forhindrade att gora nagot de verkligen ville. Tva saker som
ddremot nistan alltid kom upp var bad pa offentliga platser och gym. Om kvinnorna maste
bada pga. till exempel hilsoskil, viljer nagra att bada utan sin sjal. Andra viljer ddremot att
bada med sina klédder eller att inte bada alls. I samtliga intervjuer talar kvinnorna om huruvida
valet handlar om sjalen eller om andra saker. Intervjuperson #3 (I3) sédger: ”Jag kdnner mig
bekvam med de valen jag har gjort och gor. Om man skulle visa sig osdker skulle det ge

méanniskor ytterliggare anledning for att se ner pa mig och de val som jag har gjort”.

Niar informanterna vid vissa tillfidllen besoker ett gym, har omgivningens reaktioner varit
olika. Il uppger: ”Jag kidnde mig utanfor. Mianniskors blickar fick mig att kinna som att jag
inte horde till dir”. De flesta av kvinnorna hade samma kénsla: att de inte riktigt passade in.
Av denna anledning viljer manga av dem att antingen trina hemma eller bli medlemmar i ett
gym som bara ir avsedd for kvinnor. 14 tycker till om simundervisning: ’Man borde satsa pa
lektioner for just muslimska kvinnor”. Det anses vara en viktig fraga som manga av kvinnorna
tagit upp. Detta kanske beror pa att dessa kvinnor vill ha en métesplats som de kan ha i
gemensamt med andra muslimska kvinnor. Dér de kan vara med varandra och umgas

samtidigt som de simmar.
En annan aktivitet som kvinnorna oftast avstar ifran &4r att ga ut pa barer och krogar, dir det

finns alkohol. En av informanterna sidger att “detta beslut tas manga ganger i samband med att

kvinnor med sjal inte kénner sig bekvima i den miljon”, men det &r ocksa ett beslut de sjdilva
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tar pga. att de inte, enligt Koranen, far dricka alkohol. Informanterna anger att deras religion
gor att de ibland maste tinka sig for ytterligare ganger innan de gor nagot, men detta anses
bara vara positivt. De representerar inte endast kvinnor, men ofta tycker de att de med sitt
handlande foretrader islam. IS berittar: ”Nir jag dr ute i samhaéllet, representerar jag mig sjalv,
men ocksa min familj och min religion.” Manga av informanterna tycker dessutom att de just
tack vare sin religion och vad den ldr har undvikit att géra misstag som de skulle ha dngrat
vildigt mycket om de hade begatt dessa. Religionen anses av dem vara en bra vigvisare i allt

de gor. Det kan handla om allt fran jobb, kontakt med andra ménniskor till barnuppfostran.

De kvinnor som ir integrerade i det svenska samhiillet® ir dessutom av samma uppfattning
gillande nykomlingar61, som de tycker har det mycket svarare. Om man talar spraket blir livet

mycket enklare och sittet de blir bemétta pa dr helt annorlunda.

Nir jag efterhand fick chansen att prata med nykomna kvinnor hade de dock inte samma
synsitt. De hade inte @n rakat ut for situationer dir de ként sig pa nagot sitt behandlade
annorlunda @n vad en svensk kvinna skulle bli. Dessa individer har emellertid inte &n haft
chansen att ta sig in pa arbetsmarkanden och har oftast fatt hjdlp av andra. De far ofta stod av
t.ex. familjmedlemmar eller anvénder sig av tolkar nédr de har kontakt med vissa myndigheter.
Detta gor i sin tur att de inte alls upplever nagon islamofobi eller diskriminering som &r direkt

riktad mot dem.

Under intervjuernas gang forstod jag att de som nyligen kommit till det svenska samhillet inte
dn har hunnit bli utsatta for “verkligheten” som den &r. De har inte behovt helt ensamma
bemota minniskor pa samma sitt som de senare kommer att gora. Nér de har lirt sig spraket
och blivit mer eller mindre sjélvstindiga, kommer de antagligen inte behdva samma hjilp fran
andra som de har nu. Detta kommer dessutom att innebéra att de sjalva kommer att ordna sitt
liv och uppleva hur samhillet fungerar. I7 upplevde pa samma sitt dessa nyinvandrade
kvinnors situation: ”“De kvinnornas synsitt kommer formodligen att fordndras da deras

livssituation forandras”.

% Integrerad i detta sammanhang kan betyda bade enligt bide mig de intervjuade kvinnorna att personen i friga
kan spraket, dr ute pa arbetsmarknaden och utan svarigheter kan umgés med ménniskor av etniskt svenska.

%' Med nykomlingar menas ménniskor som nyligen kommit till Sverige och inte &n har hunnit adaptera sig till sin
nya omgivning.

21



Arbetsmarknaden

Ytterliggare en vildig viktig fraga under intervjuerna har wvarit kvinnornas
arbetslivserfarenheter. Da alla informanter har olika bakgrunder, och vissa dr av svenskt
ursprung, var det intressant att hora de olika beskrivningarna. I1 uppger att “arbetsgivarna och
minniskor allmént, domer direkt mitt utseende innan jag ens hinner prata”. Samma attityd
upplevde de flesta av kvinnorna. 14 har ofta upplevt negativa forhallningssitt fran de flesta av
sina arbetsgivare. ”De tror att man inte kan nagot, att man dr mindre kunnig eller smart dn
andra personer bara for man bir sjal.” Kvinnorna har olika skolunderbyggnader; allt fran
forskola till universitetsutbildning. Vissa har mer erfarenhet inom arbetsmarknaden medan
andra inte dn har hunnit ta sig in pa grund av de inte bott hir sa linge. Oftast anser
informanterna dock att det &r svarare for en muslimsk kvinna att fa jobb 4n for en svensk. Alla
informanter dr dessutom av samma uppfattning apropa att muslimska kvinnor har det mycket

svarare dn muslimska mén, just pga. att deras sjal dr en symbol for deras religion.

Bara for att kvinnorna tycker att médnnen har det littare for att ta sig in pa arbetsmarkanden,
behover inte det vara fallet. Fragan handlar hér istillet om att mannen inte bér pa en direkt
symbol av sin tro. Han kan didremot istillet bli diskriminerad pa arbetsmarkanden pga. sitt

ursprung, vilket ocksa &r en vanlig grund for diskriminering.

I5 kommer ihag en situation hon hamnade i for nagra ar sedan. Dir fick hon hora en éldre
dam uttrycka sitt tankesédtt om invandrare kvinnor. "Massa fortryckta iranska kvinnor, med
massor barn som lever pa socialbidrag”. I detta fall rorde det inte sig om nagon arbetsgivare,
men kvinnorna tycker att dessa har, om inte samma, men liknande tankesitt. Arbetsgivarna
kan inte se forbi kvinnornas olikhet fran sin egen kultur, istéllet blir sjalen och kvinnornas
“fortryck” det arbetsgivaren ser. Istdllet for att se bara en jobbsokande kvinna ser han eller
hon nagon som tidnker utnyttja hans foretag och orsaka kaos. P4 grund av sina samt sina
bekantas upplevelser anser informanterna att arbetsgivare tyvirr inte viljer att forbise

kvinnornas utseende.

Sjalen gor det alltsa inte ldttare att fa det jobbet man vill ha och som f6ljd upplever en del ett
negativt bemotande fran arbetsgivare. 12 gick pa vildigt manga arbetsintervjuer innan hon
dntligen hittade det rétta arbetsplatsen. I detta fall, det ritta yrket, for henne, innebar att
hennes chef samt kollegor kunde acceptera henne precis som hon var, utan nagra som helst

fordomar. Vid var intervju delar hon med sig av sina erfarenheter hos en av manga besokta
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arbetsgivare: ”Arbetsgivaren tittade aldrig mig rakt in i 6gonen. Medan han intervjuade mig
satt han och jobbade med andra papper. Nér intervjun nidrmade sitt slut berédttade han for mig
att de inte behovde fler personer just nu. Om de inte behovde det, varfor satte de upp
annonser?” fragar hon. Ett sadant beteende har fatt manga av kvinnorna att kdnna sig
osynliga. Det har likafullt funnits arbetsgivare som blivit mycket imponerande och bemotte
istdllet kvinnorna med ett positivt upptradande. I1 upplevde bland méanga av sina erfarenheter
en som forvanade henne mest. ”Arbetsgivaren var sa stolt att jag kunde svenska, hade

utbildning och var sa positiv och snill... det var som om jag var en pa miljonen.”

De flesta informanterna tycker att om en individ &r integrerad i det svenska samhillet samt
kan spraket blir situationen mycket bittre och ménniskor uppfattar den individen pa ett helt
annat sitt. Att just de har jobb och dr utbildade fungerar, tycker de, oftast till deras fordel.
Efter manga samtal borjade jag forsta att mycket ocksa beror pa kvinnan sjilv, dvs. hennes
instdllning. Manga av informanterna hinvisade till sitt och andras utseende och klider, t.ex.

att de eller andra var mindre eller mer tickta.

Klddseln kvinnorna bir beror pa hur religiosa de dr. Detta paverkade enligt informanterna
kvinnans chanser till att fa jobb otroligt mycket. Kvinnorna forklarar att man far tolka
Koranen sjédlv och detta tillater kvinnan att “vélja” vad och hur mycket av religionen hon
utovar. “En kvinna som dr vildigt religios kommer att ticka sig fran topp till ta och pressa
sina dottrar att gora det samma. Hon foljer Koranen fullt ut.” Det finns dock enligt min
uppfattning ménniskor som kan gora, och gor undantag, vilket enligt de “djupt religiosa”
minniskorna betyder att den andre dr mindre religios dn vad de dr. Den som tar av sig sjalen
kan inte heller kalla sig for en bra muslim eftersom de inte foljer Koranens vig, tycker de

religiosa muslimerna.

Dessa undantag orsakas av antingen personens egen vilja eller tolkning av islam eller att deras
yrke inte tillater dem att fullt ut f6lja vad religionen liar. Till exempel finns det i flera yrken
hygienregler eller uniformer. Det verkar enligt flera informanter didrutover vara vildigt fa
kvinnor med sjal ute i handelsbranschen. I1 uppger att ’man maste dar sjédlv vilja om man kan
eller vill kompromissa att bira sjal.” Kan man det, blir det enligt kvinnorna, naturligtvis

lattare att fa det jobbet man vill ha.
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Den forsta informanten uppger dessutom att vissa av hennes bekanta har valt att ta av sig
sjalen. ”Den kéndes som ett handikapp for de nér de skulle soka arbete”. Detta har skett for
att kvinnorna kinde att deras chefer eller till och med deras arbetskamrater sdg pa dem och

behandlade dem annorlunda dn de andra anstillda.

”Sjalen dr fordummande!” sdger 14. ”Nér man triffar ndgon ny, pratar den 6vertydligt med
mig som om jag inte kan forsta eller prata svenska.” Sadana antaganden fran allminheten
forekommer enligt informanterna ofta, oavsett om kvinnan dr av svensk eller utlindsk
bakgrund. 16 upplevde, trots svensk bakgrund, att ”arbetsgivaren inte trodde att jag dr utbildad
eller pratar svenska.” Alla deltagare har hidvdat att de hela tiden maste kdmpa for att bevisa att
de ocksa dr duktiga och kunniga minniskor. 12, som verkar ha haft mest erfarenhet med
jobbsokande bland de utlandskt fodda kvinnorna upplever att ”det minsta han (arbetsgivaren)
kan gora dr att ge mig en chans. Han har alltid mojligheten att ge mig sparken, men ge mig
atminstone en vecka eller tva for att bevisa att jag ocksa dr duktig, att jag ocksa kan gora

jobbet!”

Aven om jobbet inte dr det bista och kvinnan egentligen #r dverkvalificerad for att ta det,
kommer hon inte att kunna fa det. Manga av kvinnorna var hogutbildade i sitt eget land, en av
dem é&r civilingenjor. Hon uppger att arbetsformedlingen forklarade pa direkten att det
kommer att vara vildigt svart for henne att fa ett jobb i Sverige med hennes utbildning. Hon
fragade omedelbart om detta berodde pa hennes sjal. ”Det enda svar han kunde ge mig var:
inte bara pa grund av den...” Hon var arbetslos i manga ar innan hon hittade jobbet som tillét

henne att vara sig sjilv.

Alla de intervjuade kvinnorna &ar dock fortfarande villiga att géra vildigt mycket for att passa
in och tycker dérfor sjdlva att dven samhillet kan ge de en chans. Sarskilt med tanke pa att det
ar fler och fler muslimer som kommer till Sverige, anser kvinnorna att en representerande
politiker kan vara en bra borjan. De tycker att de behover en person som kan foretrdda dem pa

“ratt sitt”.
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Omgivningen

Hur man kinner sig i sin omgivning dr extremt viktigt for en individs vdlmaende. Blir man
inte socialt accepterad kan det leda till manga andra konsekvenser. For denna anledning var

just kvinnornas omgivning ett viktigt amne for diskussion.

Efter sammanstillningen av intervjuerna blev resultatet lite chockande for min del. Manga av
de intervjuade kvinnorna angav att de ofta kénner sig annorlunda eller utanfor i vardagen nér
de dr ute i det svenska samhillet. ”"De domer mig for mitt utseende” dr en ofta aterkommande
fras i intervjuerna. Det 4r i och for sig alltid sa att vi bedomer andra fran hur de ser ut men det
skiljer sig enligt kvinnorna om man bér en sjal eller bara dr av utlindsk bakgrund. Precis som
kvinnorna moéter de olika arbetsgivare, moter de ocksa olika ménniskor i sin omgivning. Dir
kédnns det som sjalen aterigen separerar dem fran resten av samhillet. ”Halla! Det &r inte pask
an!” skriker nagra pa gatan efter I1. ”Allah, Allah” skriker nagra ungdomar pa busshallplatsen
efter 12. De skrattande ungdomarna hanar nagot de sdkert inte vet sérskilt mycket om. Genom
sitt beteende forlojligar de dessutom en hel religion. Sa kdnner i alla fall de flesta av

kvinnorna och det r ingenting att skratta at.

Under samtalets gang fordjupar I3 och jag oss in i en konversation om individualitet samt
olikheter. Efter ett tag sdger hon nagot som jag tycker ror dagens ungdomar otroligt mycket,
med tanke pa hur alla vid en viss period finner en sérskilt ”’stil”: ”Varfor kan inte jag peka pa
de och skratta? Jag tycker inte att det dr sérskilt fint ndr man malar sitt har svart och rosa och
har en frisyr som en tupp! Men jag gor inte det, for jag har respekt for dem... det dr deras stil,

tycker de om den far de ju ha det sa.”

Trots allt handlar det hiar om lite olika fragor. Alla vill vi vara individuella, pa alla mojliga
sdtt. Vi har oftast ocksa mojlighet att vara detta. Men stil sasom att kld sig i skinn eller firga
sitt har rosa kan inte jamforas med att leva hela sitt liv sasom Koranen sdger och lar.

Varfor kan da inte ménniskor, bl.a. ungdomar, ldra sig att forsta ménniskors olikheter och

ibland deras behov till det?

I8 berittar om en liknande historia, dock rérande hennes 20 ariga dotter. Hon tog pa sig sjalen
nér hon var 16 och bar den under ungefir ett ars tid: “Hon kinde att hon inte hade rad att vara
annorlunda dn de andra, speciellt i den aldern. Ingen av hennes vinner hade sjal och det

gjorde att hon kinde sig utanfor. Alla stillde fragor... ” Hennes dotter dr fodd i Sverige, men
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ville samtidigt kunna félja samma religion som sin mor. Hennes omgivnings kunskap samt
tolerans rickte dock inte till for att gora detta mojligt. "Hon gor det nédr hon dr redo. Gor hon
aldrig det, sa dr det okej for mig. Jag forstar henne.” sdger 18. 13 berittar en liknande historia

ocksa rorande sin dotter.

Efter att ha genomfort alla intervjuer verkar det som att minniskor som informanterna har
traffat pa i samhillet, har haft en vildig vag bild samt kunskap av vad sjalen innebir.
Kvinnorna har ideligen fatt forklara sig angaende sjalen, vad den innebir och motivera deras
val att biara den. De flesta av informanterna konfronterar individer som dr negativt instéllda
mot islam. 12 berdttar om en av sina manga bussturer didr hon alltid stoter pa nagon ’som
alltid har nagot att sdga” som hon uttrycker det. “Jag &dr precis som du, sdger hon till en
gammal kvinna. ”Vad &r det du &r rddd for? Jag dr inte terrorist. Titta sa jag till henne och
Oppnade min jacka, jag har inga bomber hir!” Informanten skrattar nir hon berittar hur denna

dam fortfarande vigrade sitta vid henne pa busshallplatsen.

Betriffande arbetssokandet forstar bade informanterna att det kan bli littare for de att soka
jobb dn en invandrare med sjal. De har dessutom upplevd hur chockade arbetsgivare blir nir
de ropar ut "Linda Johansson” men far en svensk “konstig” kvinna med sjal. 15 berittar: ”jag
anses vara en svensk galen kvinna som tog pa sig sjal utomlands, men i Sverige dr jag en
konstig svensk kvinna, som har svikit sina rotter” ... “det blir aldrig bra och vi som

konvertiter kommer alltid pa nagot sitt att hamna emellan.”

12 berittar att hon aldrig skdms for att konfrontera nagon som har en negativ attityd eller
instdllning mot henne. Hon tycker dock att folk dr med rddda for henne dn for en annan
kvinna med sjal, for att hon dr av somalisk hidrkomst och &dr ddrfér morkare i huden. “Det
kénns ibland att jag har det dubbel sa virre 4n alla andra. Inte bara har jag sjal, men dr mork

och har langa klader!”, skrattar hon.

I1 berittar: “folk maste ldra kdnna mig innan de kan borja prata med mig pa ett normalt sétt,
pa samma niva. Annars verkar de bara vara riddda eller arga...” “Jag Onskar att midnniskor
kunde borja se mig, kvinnan bakom sjalen, och inte endast ddoma mig pga. min religion” sidger
en annan informant. Samma sak onskade de flesta av kvinnorna i denna undersokning. 13
sdger: “Jag dr precis som alla andra, bara att jag har ett tyg éver mitt huvud.” Det tycker inte

hon borde fordndra ménniskors syn pa henne pa nagot sitt: “Precis som kristna bér pa sina
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kors far jag bira pa min sjal. Det dr ju en del av min religion.”

Informanterna och deras bekanta forsoker dessutom stidndigt visa vad “att vara muslim”
innebédr och att gora ett gott exempel. I3 berittar stolt om sina strategier for att bekdmpa
negativa attityder: ”Jag uppmuntrar fragor fran alla! Det kanske kommer att hjilpa andra
personer att 6ppna sig for mig.” "Det dr min roll att visa omgivningen vad muslim &r, vem jag
ar och vad sjalen #r.” Denna syn pa livet kan sdgas stimma Overrens med islams ldra om hur

man ska leva dvs. att man ska vara representant for sin religion pa jorden.

Hon berittar att hon tycker att alla muslimska kvinnor ska forsoka gora det samma. Manga av
informanterna namner att ett stort antal kvinnor haller sig inomhus och borta fran det svenska
samhadllet for att de inte orkar eller hela tiden vill forklara sig. Men det anser bl.a. I3 har blivit

en del av deras ansvar efter alla hindelser.

Alla informanter berittade att det nistan alltid 4r den &dldre generationen médnniskor som
kommenterar och agerar nedsittande mot dem. Detta stimmer ocksa overrens med vad
tidigare forskning har pavisat. Samtidigt verkar de flesta av kvinnorna acceptera samt forsta
sig pa detta gammalmodiga tankesitt. Informanterna tycker att just denna generation kan
forlatas for de antar att de dldre har svarare att anpassa sig. De forklarar att vissa

aldersgrupper kan enklare benadas darfor att mycket var annorlunda pa deras tid.

De tidigare generationerna har fatt ldra sig andra saker och har aldrig triffat pa sa manga
utomeuropeiska invandrare under sin tid. Avsaknaden av kommunikationen mellan dessa
generationer samt invandrare skapar just den klyftan som idag maste 6verenskommas. Denna
faktor gor det enklare for dessa kvinnor att forsta sig pa de dldres ibland valdsamma
reaktioner. "De kan inte forvintas att anpassa sig till allt nytt i deras omgivning, dven om det
skulle uppskattas”, sdger I1. Dock har inte alla informanter samma niva av forstaelse for t.ex.
den dldre damen som vil snabbt antog att alla “fortryckta, iranska kvinnor lever pa
socialbidrag”. "Det ir inte acceptabelt att reagera s dir oavsett hur gammal man ir. Alder ger

inte en ritt att diskriminera eller gora andra till offer!” uttrycker sig 16 starkt.

Det forekommer dven manga spydigheter fran, som redan ndmnt, ungdomar och vad som
efterhand visas vara ldgre utbildade personer. Sadant beteende accepteras inte alls fran

kvinnornas part, for dessa generationer har ingen “ursdkt” for sitt beteende. Kvinnorna
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forklarar att de sdger emot sadana ménniskor genom att antingen konfrontera dem muntligt
eller genom sitt kroppssprak. ”Varfor ska jag halla tyst medan nagon som inte kdnner mig,

kommenterar mitt utseende eller svir at mig?” fragar 12 mig.

12 &r en av informanterna som har upplevt mest diskriminering. Hon berittar att hon ldnge har
funderat Over sin situation och vad man ska eller kan gora. Hon har dessutom lédnge analyserat
sin omgivning. Kvinnan berittar att vuxna tittar och man ser deras negativa reaktioner, men
barn och ungdomar &r nog de virsta. Det dr de som inte ar rddda for att sdga elaka saker eller
slass. Da hon sjdlv har barn vill hon inte att de ska uppleva dessa. ”Diarfor har jag tagit
beslutet att skicka iviig mina barn for att studera i England. Vi har varit déar och skolan &r
mycket bra. Det finns flera ddr som min son och da vet jag att han inte kommer kénna sig

utanfor.”

Reaktioner mot vad de tror dr deras utseende dvs. sjalen, finns dock néstan alltid oavsett vem
det dr. Motstanden kommer ofta i form av mycket elaka kommentarer som jag tidigare
hinvisade till, och som ofta har en referens till islam. Bland annat berittar kvinnorna att
fordomarna inte alltid behover komma fran t.ex. svenskar, utan fran andra kristna invandrare.

Dessa har, enligt I1, hamtat stridigheten mot islam fran sina hemlénder och sina fordldrar.

Dirutover har det manga ganger forekommit att ménniskor pa offentliga platser végrat sitta
jamte dem, trots att det inte fanns lediga platser kvar. Ett fatal av informanternas vianinnor har
dven blivit misshandlade pa allménna platser, medan gérningsmannen skrek nagot vulgirt om
deras tro. "Han knivhogg henne, skrek jdvla muslim och sprang ivédg.” berittar 13. Manga
negativa situationer tycks ocksa uppsta pa flygplatser, dir kvinnorna manga ganger blir
stoppade och mycket noggrant kontrollerade. Dock berittar kvinnorna att detta inte paverkar
deras syn pa Sverige. Oftast har sadana foreteelser skett i utlandet. Om kvinnorna inte var lika
starkt sinnade skulle deras uppfattningar sidkert vara mycket annorlunda, men de haller trots

allt en mycket positiv instillning.

”0Om de maste kolla upp mig och jag maste pa detta sétt bevisa att jag inte dr en terrorist sa far
jag sdga att det dr ok forklarar I3. Hon blev stoppad av flygplatskontrollen och de bad henne
genast att lyfta upp sin sjal for att de skulle kunna se hennes har, trots att andra minniskor
stod och tittade pa. Detta uppskattades inte av henne da hon inte visar sitt har for nagon

forutom sin man och sin familj. Hon kénde sig krinkt men forklarar att hon forstar dem ocksa.
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”Det dr bara deras jobb... jag vet inte om de personligen har férdomar mot muslimer eller
bara har fatt som order att kolla upp oss mer ordentligt”. ”Vad ska man gora, sa dr det bara...”

sdger 13 med en accepterande rost.

Det finns dven kvinnor i intervjustudien som ibland upplever blandade kinslor rorande
Sverige. 14 berittar att hon ofta kdnner sig annorlunda @n andra 1 sin omgivning men att hon
samtidigt kinner sig skyddad av Sveriges lagsystem. ”I mitt land bér inte alla sjal och det
kanske dr lika ovanligt som hir, darfor kdnner jag samtidigt som jag dr utanfor var jag ju
ocksa det i mitt eget land ibland. Jag kanske har till och med mer frihet att utéva min religion

dn jag hade dir.”

Kultur

Det har framkommit som vildigt tydligt att midnniskor blandar ihop religion och kultur. Detta
ir dessutom uppenbart for mina informanter. Man behover inte alls vara muslim for att ha
vissa hederstraditioner. Har man ingen kunskap om detta kan det dock vara véldigt enkelt att

sammanblanda dessa tva och fa islam att framsta som en fortryckande religion.

Kvinnorna berittar att ndr andra talar om islam far de det att framsta som att muslimska
kvinnorna idr fortyckta och alla mén 4r tyranner. Informanterna tycker att det 1 alla religioner
laggs en sirskild vikt pa kvinnan och att relationen mellan mdn och kvinnor aldrig #r
jamstilld. I5 diskuterar jamstédlldheten mellan médn och kvinnor 6ver hela virlden och
konstaterar till slut: ”Det ldggs alltid en borda pa kvinnan, oavsett religion eller kultur. I

"’

Sverige finns bordan ocksd, men ingen talar om den bara for att det riknas vara jamstélld

Hon fortsétter senare genom att tilligga att hon inte riktigt forstar varfor “fortryck™ alltid
knyts samman med islam om situationen ir det samma i hela vérlden, bara mer eller mindre
uttalad. Manga av kvinnorna blev mycket upprorda i anknytning till detta amne. De forklarar
att de ser detta fran ett helt annat perspektiv och har lika svart att forsta sig pa hur
“visterlandska” kvinnor kan leva som de gor. Under studien fick jag dessutom chansen att

tala med tva etniskt svenska konvertiter.

En av dem uppger att hon inte forstar hur hon levde foérut. Hon kédnner sig friare nu dn

nagonsin och efter att ha hittat sin religion, vet hon vad meningen med livet &r. “Innan det
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sprang jag bara omkring och gjorde dumheter. Stravade efter nagot som inte jag sjilv en ville

ha...”

I1 talar ocksa om kvinnans jamstilldhet: ”Varfor ska kvinnan gora allt? Jag forvéntas att ga
jobba, féda och uppfostra barnen, komma hem klockan 17 och dessutom hinna laga mat och
stdda? Jag har sagt till min man att det egentligen dr hans plikt att forsorja sin familj och om
jag jobbar sa ér det bara for att jag dr sa som person och vill det, men det dr inget tvang for jag
egentligen inte behover det. Det dr skont att veta att det finns alternativ i islam.” Samma
informant forklarar att trots att det finns hur manga svenska kvinnor som helst som inte
arbetar eller som t.ex. tar mammaledigt, sa blir det fortfarande vildigt konstigt eller fel om en

muslimsk kvinna gor det samma. ”Det dr lite dubbelmoral dir tycker jag.”

Nagra av kvinnorna, trots att de ursprungligen dr fran Sverige, har ocksa upplevt islamofobi,
dven fran sina narmaste. ”"De accepterar det, men stiller fortfarande manga fragor. Min familj
kommer inte fran en stor stad, utan fran en by dir alla kinner alla. Dit dker inte jag... det vill

de inte, annars blir det for mycket snack. Dér far man ju verkligen inte sta ut.”

I7 berittar om nédr hon och hennes make skulle skriva under ett kontrakt for en ldgenhet hér 1
Ostergotland. “Hyresvirden frigade oss pa direkten om vi hade nigra konstiga vanor eller
beteendesiitt”. Tydligen hade han haft nagra andra muslimer som hyresgister innan och dessa
gjorde nagot som inte hyresvirden tyckte var “normalt”. ”Det tillit honom att dra oss ocksa
Over en kam och anta att vi pa samma sitt var konstiga och att han skulle angra sitt beslut att

ta emot oss son hyresgister.”
Det ir alltsa vildigt viktigt att skilja mellan vad som &r kultur och religion. Vi maste lidra oss

mer kulturer for att veta varfor vissa ménniskor gér som de gor, varfor det t.ex. existerar

hedersvald, osv.
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Media och utbildning

Media har spelat en mycket stor roll vid t.ex. hdndelser av 9/11 1 USA. Det har sedan dess
skett flera oroligheter med koppling till muslimska lédnder 6ver hela virlden. Det star helt klart
att media bevakar dessa och skapar ibland sin egen bild av hiandelser. Det dr dessutom klart att
media har en stor paverkan pa hur ménniskan sedan upplever den informationen de ser och
far. Eftersom det 4r islam och dess utovare som framst blir paverkade av allt detta, var det

viktigt att dessutom fa reda pa hur dessa kvinnor upplevde situationen och bilden som malas

upp.

TV, tidningar och alla andra typer av media uppfattas av kvinnorna ha en mycket negativ
inverkan pa det svenska/visterlindska samhaillet, sdrskilt gidllande islam. Samtliga
informanter tyckte att media har en tendens att “’dra alla 6ver en kam” och att mala upp alla
muslimer som terrorister. Den lugna, svenska samhillet uppfattas vara i stor fara da
méanniskor lever grannar med personer som enligt dem tror pa kvinnofortryck, arrangerade

brollop och hedersmord.

Media har, enligt kvinnorna, formagan att hitta och visa de sdmsta bilderna pa muslimer. ”Jag

"’

forstar inte var de far sadana bilder ifran!”, siger 14 oroligt. Media stryker under ordet muslim
som om det vore nagot odugligt och utomstaende. Hon fortsitter sedan att ifragasitta: ”varfor
lagger de inte lika mycket negativitet vid att nagon &dr svensk eller afrikansk eller vad som
helst annat?” Skulle bilderna med tiden bli mer positiva, skulle situationen foridndras otroligt
mycket. Vid detta tankesitt star alla informanter pa en och samma sida. Denna ljuvliga drom
kan mycket vl vara mojlig enligt informanterna och bli sann med tanke pa hur mycket media

paverkar ménniskors tankar och beteende.

Det &r svart att bilda uppfattningar om saker vi vet lite om, t.ex. om saker som pagar i andra
lander dar vi aldrig varit, mellan kulturer vi inte kénner till, osv. Nyheter som nar oss via TV,
radio samt tidningar ger samhéllet kunskap om allt som sker i dess omvérld, men nistan alltid
i stora drag. En negativ sida av en sadan bred mediebevakning, kan dock vara att den utesluter
detaljer, som ibland kan vara vitala for att “vanliga” méanniskor riktigt ska kunna bedéma en

situation.
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Om auktoriteter vi dagligen ser alltid malar en och samma bild, kommer vi till slut att tro pa
den. Malas den bilden till att fa islam samt muslimer att framstd som nagot daligt och
frimmande, &r det inte sa konstigt att det dr precis sa mianniskor ser det. Skulle media ddaremot
tala for muslimer och visa dem fran ett nytt ljus och perspektiv, skulle det kanske ocksa fa
samhillet och dess invanare att géra det samma. Det minsta som skulle kunna hénda i sadana
fall @r att det nya perspektivet skulle fa méanniskor att se sig om en ytterliggare gang innan de

drar slutsatser om t.ex. kulturer de vet lite om.

Det finns dock nagra bland informanterna som tycker att situationen har forbittrats efter 9/11
incidenten och detta just pa grund av all medieuppmarksamhet, oavsett negativ eller positiv.
Minniskor har, enligt dem, borjat fundera dver vad av allt som sdgs dr sant och vad islam
egentligen star for. Nagra informanter uppger att de har fatt reda pa att vissa, efter utokad

forskning t.0.m. har konverterat till islam.

En grundldggande utbildning om islam uppfattas av de flesta informanter som nagot valdigt
positivt. En utbildning skulle hjidlpa samhillet 6ppna 6gonen och forsta sig mer pa olika
religioner. Dock tror en liten del av informanterna att till och med en sadan undervisning inte
skulle fordndra mycket. Hiar grundar sig deras misstrostan i att de tycker att det behovs nagot
relativt stort for att kunna fordndra méinniskor. 12 tycker att tills ménniskor triffas ansikte mot
ansikte och verkligen borjar ldra kdnna varandra och kommunicera kommer situationen vara

den samma.
I hog grad verkar det, enligt informanten, vara manniskors attityder och fordndringsformaga

som &r betydelsefulla. Om de sjdlva inte dr redo att tdnka annorlunda, kan en utbildning om

islam inte heller hjilpa.
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6. Slutdiskussion

Kvinnorna har under intervjuernas gang blivit tillfragade om hur deras erfarenheter har sett ut
i olika forhallanden sasom i sin omgivning och pa arbetsmarknaden. De fick dven beritta om
de har triffat pa nagra hinder i Sverige. Vidare har skillnaden mellan kultur samt religion
diskuterats. Slutligen svarade kvinnorna pa fragor angdende hur de upplever

mediebevakningen rérande islam.

Det har inte funnits manga hinder for de intervjuade kvinnorna. Dock ndmndes sadana
aktiviteter sasom bad och trining ett flertal ganger. Det vanliga svenska kroglivet dr dessutom
ingenting muslimska kvinnor intresserar sig for, men detta &r ett eget val och ir inte pa nagot

sitt paverkat av samhdllets reaktioner.

Ute pa arbetsmarknaden har informanterna ddremot upplevt manga olika reaktioner. Medan
vissa arbetsgivare tyckte att det dr fantastiskt och mycket hidpnadsvickande att kvinnorna
kunde svenska eller till och med i vissa fall hade utbildning, fanns det andra arbetsgivare som
inte alls var lika positiva. Kvinnorna uppgav att arbetsgivarna verkar sakna tillit och forstaelse
for ”sadana som dem”. Manga av informanterna gick arbetslosa vildigt linge innan de kunde
hitta ett jobb som passade dem. Att inte kunna se en person i dgonen och arbeta med nagot
annat under deras samtal vid en arbetsintervju ska inte vara acceptabelt. De flesta kvinnorna
hade samma asikt angaende att deras sjal och annorlunda utseende oftast &r orsaken till deras

svarare intride pa arbetsmarkanden.

Alla informanter har ndgon gang upplevt nagon negativ respons fran sin omgivning. Vissa har
blivit ignorerade men ofta har de dessutom upplevt manga elaka blickar och kommentarer. I
vissa fall har de ibland ként social uteslutning och det ir ett av de viktigaste omraden i en
persons liv som just islamofobi paverkar. De flesta kommentarerna har kommit fran

minniskor som har haft lagre utbildning, ungdomar samt dldre personer.

Kvinnorna har aldrig sagt att de pa nagot sitt sjdlva “drar alla 6ver en kam” genom att pasta
att alla i det svenska samhillet reagerar negativt eller har behandlad de felaktigt, men sadana
fall har forekommit. Inte alla i samhillet dr intoleranta och okunniga om sin omgivning, men
det finns manga som bér pa sadana drag och det maste pa nagot sitt forandras. Informanterna

har alla en positiv attityd och for vidare vad de kallar for “den rétta bilden” av vad islam,
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sjalen och kvinnan egentligen innebir. De &r villiga att svara pa allas fragor och sta upp for de

valen de har gjort.

Informanterna papekade att det finns en stor skillnad mellan religion och kultur. Det dr tva
olika saker som ménniskor maste ldra sig att skilja pa. Man kan ta med sig en viss kultur fran
Somalia samtidigt som man dr muslim. Den personen kommer dock att skilja sig otroligt
mycket fran en annan muslim som kommer ifran Irak. Kvinnorna tycker att manniskor istillet
borde ldra sig om islam och sedan de olika ldnders kulturer for att pa ritt sitt kunna bedoma

de individer de kommer i kontakt med.

Sista punkten av de flesta intervjuerna var en diskussion om media och hur de tycker att den
har paverkat samhillets bild pa islam. Alla kvinnor instimde i att media paverkar andras
tankar otroligt mycket och dessutom mycket negativt. Efter 11/9 2001 pastar manga att
situationen har blivit mycket virre for muslimer dn vad den var forut. De har alltid varit
annorlunda in andra, men nu ir folk ocksa ridda for dem. Ménniskors misstankar leder till att
de tar ytterliggare avstand fran muslimer dven innan de hunnit lira kdnna dem. Enligt
kvinnorna ir det, kontakten samt kommunikationen med andra méinniskor det enda som

kommer att kunna 6ppna omgivningens dgon.

Fran Heitmeyers forskning framgar det tydligt att det 4r den dominerande delen av samhéllet
som sitter normer for vad de anser dr normalt eller bra. Denna del av samhillet har en mer
eller mindre ideal bild av sig sjdalv och ser ddrféor ménniskor som 4r annorlunda som
underlidgsna sig sjdlva. Dessutom grupperar ménniskor sig sjdlva och varandra i olika grupper,

beroende pa var de ser sig sjdlva sta.

Ett sadant forhallningssitt leder till att vissa grupper blir utanfor “majoriteten” och dessas
normer. Islamofobi, som jag har valt att definiera det, betecknar en méngd olika attityder och
handlingar som kan 16pa fran nationell till social eller dven privat niva. Det ror sig om olika
former av diskriminering, trakasserier, antimuslimska stdamningar och antimuslimska

férdomar. *
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Att utsittas for islamofobi, precis som vilket annan form av diskriminering, &r alltid
franstotande. Man kan dra slutsatser som medfor att en nedsittande behandling av ménniskor
kan paverka olika och ibland alla sférer i individernas liv; de kan drabbas ekonomiskt, socialt
och privat. Dessa sfirer anses dock inte som de virsta i sjilva belastningen.”> Det som
paverkar minniskorna mest dr emellertid att diskrimineringen upplevs som en nedvérdering

av en sjélv; ett angrepp pa ens identitet och minniskovirde.

Allt som dessa informanter har berittat om hor in till islamofobi begreppet. Kvinnorna har
blivit krinkta, trakasserade samt ldnge uteslutna fran arbetsmarknaden. Oavsett om kvinnorna
sjdlva aldrig anvidnt begreppet sa faller alla deras erfarenheter under definitionen. Trots
vildigt olika erfarenheter, har alla de intervjuade kvinnorna en positiv instéllning till
framtiden. De &r starka individer, de flesta anstillda, gifta och talar det svenska spraket
flytande. Det finns dock stindigt manga andra som tillkommer till den svenska populationen
som inte alls kdnner denna bekvidmlighet. De nykomna informanter som jag fick tala med
visade sig dock inte uppleva nagon islamofobi alls. Senare forstod jag att de flesta av dessa
kvinnor far hjélp av andra for att interagera med sin omvérld. Nir de senare gar ut i samhéllet

pa egen hand, kan deras nuvarande bild @ndras.

De kvinnor som har valt att bira sjalen markerar att de tar sin tro och religion pa allvar och
bor darfor ocksa respekteras. Detta synsitt delar alla informanter. Det &r fel att skimmas eller
inte kunna utdva sin religion for att omgivningen inte ar redo eller saknar kunskap samt

tolerans for olikheter. Detta ska inte behova vara dessa kvinnors problem, utan samhillets.

Om en muslimsk kvinna kidnner sig sidker infor sin religion och inte dr bekvam med att ta av
sig sjalen for att genomfora ett sirskilt arbete bor hon ha ritt till att behalla sin virdighet och
tro. Enligt min intervjuundersokning verkar det dock vara svart da kvinnorna antingen maste
vilja att vara arbetslosa eller helt enkelt byta yrke om deras arbetsgivare inte accepterar
sjalen. Att behdva ta sadana beslut i samband med ett jobb dr dessutom diskriminering enligt

svenskt lagstiftning.
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Det har, fran alla intervjuer, framgatt tydligt att desto mer i religionen som man kan
kompromissa, med desto storre chans har man att fa det jobbet man har sokt. Detta dr
nedvirderande och inkorrekt och ska absolut inte behdva tolereras. Andra ménniskors
misstinksamhet och fientlighet bor inte accepteras av nagon. De intervjuade kvinnorna ir
villiga att kimpa emot alla fordomar som samhéllet har mot islam och kédnner att de ofta
maste bevisa sig sjdlva, mer dn nagon annan. Manga kénner dessutom att detta dr deras roll;
att kimpa for sin religion och motbevisa minniskors vanforestidllningar. Denna uppfattning

gar mycket vil ihop med den religion som kvinnorna foljer.

Arbetsloshetssiffrorna r, enligt en rapport fran Europeiska Unionens Militarkommitté, hogre
for muslimer, oavsett kon. De dr dven 1 storre utstrdckning 4n andra grupper anstidllda inom
lagkvalificerade branscher och yrken.®* For tillfillet finns det dessutom inte tillrickligt med
statistik Over antalet europeiska muslimer. Det blir diarfor dven svéarare att mita deras
sarbarhet i form av rasism eller diskriminering. Min studie har dock visat att det finns
islamofobi i samhillet och forekommer oftare dn vad man tror. Den forekommer dessutom pa
manga olika nivaer. Enligt dessa kvinnors erfarenhet finns islamofobin pa arbetsmarknaden,

hos hyresvirden, men dven pa helt vanliga, offentliga platser.

I samband med denna studie uppfattar jag att islamofobi ofta bottnar i fordomar som kommer
fran ménniskor med lite kunskap om vad islam egentligen innebir. Vad kan man da gora for
att fordndra den pagaende situationen? Det viktigaste for mig verkar i alla fall att alla i
samhillet erbjuds annan kunskap om islam dn den de far av media. Utbildningar, seminarium
och diskussionsforum borde vara tillgingliga till allménheten. Det krédvs oftast véldigt stora
och dramatiska forindringar for att fa ménniskors uppmérksamhet och forstaelse. Sadant ska
egentligen inte behovas. Det dr méanniskor som star i fokus i detta fall. Ménniskor som ska
vara lika 1 virde oavsett kultur, religion, farg eller utseende! Inte alla behdver vara likadana

och ha samma tro eller kultur for att kunna gora det minsta: respektera varandra.

Man kan tyvirr inte genom ett juridiskt tillvigagangssitt dvs. genom lag, utrota fordomarna
som forekommer eller sjédlva islamofobin, men man kan borja komma tillrdtta med vissa typer
av social diskriminering och arbetsdiskriminering genom att t.ex. ha en ombudsman for

invandrare pa arbetsmarknaden som kan ta itu med fragor rérande just etnicitet och religion.65
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Att veta att det finns ménniskor som jobbar for bl.a. muslimska kvinnors rittighet att arbeta
och bli behandlad med respekt pa arbetsmarkanden skulle vara mer dn bara en betryggande
tanke. Enligt kvinnorna récker till och med tanken ibland. Att veta att nagon kdmpar med dig

och for att du ska fa din rost hord.

Fordomarna som ror sig i samhillet dr ofta baserade pa brist pa kunskap och leder i sin tur till
en tredje och kanske det viktigaste fordndringsforslaget: man ska ge effektiv och neutral
information om islam i media, pa skolor, pa arbetsmarkanden och i samhillet allmént. Som
redan ndmnt, kan medias roll i en fordndring med detta blir ofantlig. Deras sporadiska inslag
om islam kan fordndras och ge samhillet en mycket klarare bild av verkligheten.
Nyhetsprogrammen kan ge en mer enhetlig och realistisk bild av situationer. Bara TV 1 sig

kan forindra manga negativa forestéllningar i form av fordomar.

Om ingen vagar fraga och ingen vagar sta upp och svara, kommer heller ingen att vinna
kunskap. Det &r en sadan attityd som behovs for att kimpa emot all diskriminering och
islamofobi. Kvinnorna &r inte pa nagot sitt besvikna pa Sverige, i alla fall inte helt. De tror
starkt pa att detta &r tillfdlligt och situationen inom sin tid kommer att bli mycket béttre. De
star fast och stadigt vid sina beslut samt val och Onskar att samhéllet med tiden kommer att

kunna se kvinnan bakom sjalen.

Med tanke pa den bild som media 6ver hela virlden har malat upp eller som I6 sdger
“stamplat islam” skyller inte kvinnorna islamofobi eller diskriminering pa det svenska
samhillet eller pa dess befolkning. Ménniskor har létt for att gora antaganden och om de inte

har ritt kunskap 4r det klart att de dr dessa felaktiga bilder som de kommer att tro pa.

Slutligen star en sak klart: den klyfta som existerar mellan de “visterldndska” och muslimska
kulturerna maste minska genom mina tva K: en bro av kunskap och kommunikation!
Etnologer anser att for att 6verbrygga dessa klyftor mellan ménniskor i samhéllet maste man
forst komma underfund med varandras kulturer. For att kunna uppna detta krivs engagemang,
forstielse och tolerans.®® Detta krivs fran alla minniskor och av alla generationer. Dessutom
ar det viktigt att komma ihag att ett samarbete krévs fran bade parterna. Alltsa maste inte bara

det svenska samhillet acceptera och forsta muslimer, men muslimer som kommer till Sverige

% Oberg, m.fl. s. 129
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maste ocksa ldra sig och forsta den svenska kulturen och tankesittet och ddrmed léra sig att
interagera med varandra. Med en Omsesidig och vordnadsfull interaktion kan klyftan borja
forslutas och med tiden kanske bli mer och mer osynlig da minniskor lir sig att acceptera

varandras skillnader.

I stort sett anser inte informanterna att situationen 1 Sverige dr en av de virsta, 1 jamforelse
med andra europeiska ldander. Det finns dock stora forvintningar fran samhillet att ldra och
borja Oppna sig mer for olika kulturer, sdrskilt inom arbetsmarknaden. Undersokningen visar
att en viss grad av islamofobi aterstar att jobba vidare pa. Intriffanden sasom elaka
kommentarer ma inte vara av stor vikt for dem som inte paverkas av dessa, men kan betyda
avsevart mer for andra. Diskriminering brukar delas upp pa samhilleliga forluster och
individuella forluster. I de ovanndmnda situationer ror det sig om just individuella forluster

och dessa dr lika viktiga som vilka andra.

Mainniskor i alla samhillen maste borja ldra sig och intressera sig mer for andra kulturer och
sluta doma endast genom saker de hor fran sin omgivning. Genom att dppna sig och triffa
personer med t.ex. islamisk bakgrund, kan minniskor borja skapa positiva erfarenheter. Dessa
behovs for att fa fler positiva och korrekta bilder pa islam samt dess utovare. Forhoppningsvis
kommer dessutom denna rapport att ge nya perspektiv pa islam och dess kvinnor.
Kommunikation och kunskap dr vad som kommer att Oppna dorren till en ny och
forhoppningsvis ljusare framtid. ”Ett leende smittar av sig” och det kridvs bara fa personers

initiativ for att fa kontakt med muslimer i det svenska samhaiillet.
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Bilaga 1
Intervjufragorna

Tack for att du stidllde upp pa denna intervju! Jag har linge levt sida vid sida med olika
kulturer och nu nir jag ldser statsvetenskap och praktiserar pa byran mot diskriminering r jag
vildigt intresserad av att veta hur situationen i samhillet ser ut.

- Vikan da borja genom att du berittar lite om dig sjélv.

- Kan du beritta lite om hur det ir att du idag bir sloja? Var det ett eget val? Hur &r det
att bira sloja?

- Har du nagon gang ként dig forhindrad att gora nagot? Om ja, Vad tror du att det kan
ha haft for orsak, osv.?

- Moter du nagra reaktioner for att du bér sloja? Nagon speciell situation du kan komma
pa?

- Vilka fler situationer kan du ge exempel pa?

- Ardet vanligt i din krets att man bir sl6ja?

- Ar det vanligt att man diskuterar om situationer som uppkommer pga. att man bir
sloja? Vilka fler situationer har du hort om?

- I 'sadana situationer som uppkommit har du nagonsin anvént dig av sirskilda strategier
for att hantera situationen? Vad, hur, osv.

- Hur tror du att andra kvinnor lever i1 det svenska samhéllet?

- Kommer du pa nagon gang dir du har blivit forhindrad att géra nagot du verkligen
ville pga. t.ex. religion?

- Hur upplever du sadana situationer?

- Hur hade du velat att samhillet skulle se ut géllande sldja, olika religioner, osv.

Denna intervju kommer att behandlas anonymt och endast for min forskning.
Har du andra kontakter/kvinnor du kan rekommendera som skulle vilja komma pa en
intervju?
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